
 

 

Filiale d’un groupe industriel d’un effectif de 140 salariés environ, Atoplast est reconnue pour 

son savoir-faire en matière de conception de solutions d’habillage d’appareils électroniques 

adapté aux petites et moyennes séries. 

 

Descriptif du poste : 

Vous intégrez une équipe composée d’une douzaine de collaborateurs, vous travaillez sous 

l’autorité du responsable de production, vos missions seront : 

- Préparer les surfaces à peindre si besoin (dégraissage, masticage, ponçage, ...). 

- Protéger les parties à ne pas peindre : masquages (prédécoupés, adhésifs, ...). 

- Préparer les produits à appliquer (quantité, teinte, mélange, ...). 

- Assurer le réglage de l’équipement d’application. 

- Appliquer les produits au pistolet (peintures, vernis, laques). 

- Contrôler la surface et repérer les produits non conformes, réaliser les retouches, effectuer 

les reprises de finition, ... 

- Respecter les recommandations qualités définies. 

- Appliquer les règles, d'hygiène et sécurité définie par l'entreprise. 

- Assurer la maintenance préventive et curative de premier niveau des équipements. 

- Nettoyer et ranger le matériel de peinture. 
- Effectuer des opérations de conditionnement et d'emballage. 

- Réaliser diverses opérations manuelles de production au sein de l’atelier, en appui aux 

besoins de fabrication. 

Profil recherché : 

De formation CAP Peinture en carrosserie avec une expérience de 3 à 5 ans minimum,  

Vous maitrisez les techniques de ponçage et d’application de peinture liquide, la lecture de 

fiches techniques. 

Vous êtes organisé(e), rigoureux(euse), autonome(e), minutieux(euse) et vous avez une bonne 

capacité d’adaptation, 

Vous aimez travailler au sein d’une équipe à taille humaine, 

Vous savez être force de proposition et vous êtes ouvert(e) aux changements, 

Ce poste est fait pour vous, rejoignez notre entreprise ! 

Le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. 

 

Divers : 

Lieu : Saint Bonnet le Château (42) 

Type d’emploi : CDI 

Date d’embauche : dès que possible 

Durée du travail : 38h00 hebdomadaires 

Rythme de travail : Horaires de journée 

Rémunération annuelle : de 26k€ à 27.3k€, à définir selon profil et expérience 

Avantages : mutuelle santé prise en charge à 100% par l’employeur, prévoyance, indemnité de 

transport, titres-restaurant. 


